
I
I I.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : TIRTA DEWI, S.Sos.,M.AP

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Balikpapan, 10 Januari 2024

AK KEDUA PIHAK PERTAMA,
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H. RAHMAD MA ,UD, S.E., M.E. TIRTA DEWI, S.Sos.,M.AP
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H. RAHMAD MAS'UO, S.E., M.E.

WALI KOTA BALIKPAPAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua



PERJANJIAN XINETR.JA TAHUN 202lr
DINAS KEPEM'UINNGN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA BALII(PAPAN

Program Anggaran

1 Penunjang Urusan Pemerinlah Daerah

No

2

3

Rp

Rp

Rp

Rp

15.356.906.708

249.756.500

1.037.237.500

16.6/(t.gfl).708

Keterangan

APBD

APBD

APBD

Pendaftaran Penduduk

Pengelolaan lnformasi Administrasi
Kependudukan

Jumlah Anggaran

BALIKPAPAN

H. AD SE, ME

Balikpapan, 10 Januan 2024

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN OAN
BALIKPAPAN

TIRTA DEwl,S.Sos.,M.AP

No Sasaran Strategis lndikator Kinerra Target

1
Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi
kependudukan

1
lndeks Kepuasan Masyarakal bidang
pelayanan pendafraran penduduk

94,00

2
Cakupan Penerbitan Dokumen Pendafraran
Penduduk

2
Meningkatnya kualilas pelayanan peflcatetan
sipil

lndeks Kepuasen Masyarakal bidang
petayarlan pcflca{ata sipil

94,50

4
Cakupan Penerbilan Dokumen Pencatatan
Sipil

97,33

3

Meningkatnya pengelolaan data
kependudukan dan pencatatan sipil yang
berbasis tekologi informasi

lndeks Kepuasan Masyarakat bidang
5. pengelolaan informasi adminrstrasi

kependudukan dan pemanfaatan data
81,00

4
Meningkalnya kualitas Akuntabilitas Kinerra
lnstansi Pemerintah

6
Nilai SAKIP Dnas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil

79.57

9'1,64






























